ОТЧЕТ 
Главы Администрации Красносадовского сельского поселения.

за первое полугодие 2024 года
«18» июля 2024 г.                                                                       п. Красный Сад

Уважаемые руководители служб Азовской районной администрации!
Руководители предприятий и учреждений Красносадовского сельского поселения!

Уважаемые жители Красносадовского сельского поселения и присутствующие в зале гости.
Разрешите открыть собрание и отчитаться о проделанной работе Красносадовского сельского поселения за 1 полугодие 2024 года.
В нашем сегодняшнем собрании принимают участие Председатель Конторольно-счетной палаты Азовского района Якубенко  Наталья Леодидовна, Председатель МУ Азовского района "Комитета по физической культуре, спорту" Сартаков Сергей Владимирович, депутаты Собрания Депутатов Красносадовского сельского поселения, руководители учреждений и предприятий, расположенных на территории Красносадовского сельского поселения, жители поселка Красный Сад.
Красносадовское сельское поселение является сельским поселением в составе муниципального образования «Азовский район», расположенного на территории Ростовской области. В состав сельского поселения входят: поселок Красный Сад – административный центр, разъезд Койсугский. Общая численность населения фактически проживающих на территории поселения в рамках прошедшей Всероссийской переписи населения 2021г. составляет 4 948 жителей. Общая площадь поселения 3362 тыс. кв.м. Статус и границы муниципального образования определены Областным законом  «Об установлении границ и наделении соответствующим статусом Муниципального образования «Азовский район» и муниципальных образований в его составе.


В своей деятельности Администрация поселения руководствуется Указами Президента РФ, Федеральными Законами, Областными нормативными актами, Решениями Районного Собрания Депутатов, Постановлениями и Распоряжениями Главы Азовского района, Уставом Красносадовского сельского поселения.                Решения по вопросам местного значения принимаются Собранием  депутатов Красносадовского сельского поселения, депутаты которого работают в тесной взаимосвязи с администрацией.


На территории поселка расположены следующие предприятия и учреждения:

- Агрофирма «Красный Сад» - сельскохозяйственное предприятие;

- предприятие перерабатывающей промышленности  «Агрохолод»;

- средняя общеобразовательная школа;

- детский сад «Чебурашка»;

- врачебная амбулатория п. Красный Сад  Азовской МУЗ ЦРБ;

- дом культуры;

- библиотека;

-производственные участки муниципального унитарного предприятия жилищно-коммунального хозяйства Кулешовского сельского поселения;

- транспортное предприятие «Южная торговая экскаваторная компания»;

- 24 предприятий обслуживающего комплекса;

- работают на территории соц. работники, оказывающие помощь пожилым и престарелым гражданам на дому;

- на территории п. Красный Сад имеется «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Азовского района»
- отделение Почты России.

- Администрация Красносадовского сельского поселения, штатная численность 7  человек.
На 2024 год Администрации Красносадовского сельского поселения доведен план по доходам в сумме 16 736,3 тыс. руб., в том числе налоговые и неналоговые доходы – 4 758,0 тыс. руб. а именно: 

- налог на доходы физических лиц –  1 231,9 тыс. руб.;

- налог на имущество физических лиц – 490,2 тыс. руб.;

- земельный налог – 3 020,8 тыс. руб.;

- государственная пошлина за совершение нотариальных действий – 10,3 тыс. руб.
- доходы от использования имущества – 4,8 тыс. руб.;

и безвозмездные поступления в сумме 11 978,3 тыс. руб. а именно:

- дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности – 11 040,3 тыс. руб.;

- дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов – 584,3 тыс. руб.;

- субвенции на содержание военно-учетного стола – 352,6 тыс. руб.;

- субвенции на выполнение передаваемых полномочий – 0,2 тыс. руб.;
- доходы от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов прошлых лет из бюджетов муниципальных районов – 0,9 тыс. руб.

По состоянию на 1 июля  2024 года показатели выполнения плана по доходам таковы:

1. Налог на доходы физических лиц – поступило 680,7 тыс. руб., что составляет  55,3% выполнения плана;

2. Единый сельскохозяйственный налог – поступило 11,5 тыс. руб.
3. Налог на имущество физических лиц – поступило 84,9 тыс. руб., что составляет 17,3% выполнения плана (т.к. срок уплаты данного налога еще не наступил);

4. Земельный налог – поступило 1 884,9 тыс. руб.; что составляет 62,4% выполнения плана;

5. Госпошлина за совершение нотариальных действий – поступило 10,2 тыс. руб., что составляет 99,0% выполнения плана;

6. Доходы от использования имущества – поступило 2,3 тыс. руб., что составило 47,9% выполнения плана.
Из безвозмездных поступлений  поступило: 

- дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности – поступило 5 300,0 тыс. руб., что составляет 48,0% выполнения плана;
- дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов – поступило 231,0 тыс. руб., что составляет 39,5% выполнения плана;

- субвенции на содержание военно-учетного стола – 129,5 тыс. руб., что составляет 36,7% выполнения плана;

- субвенции по передаче полномочий - 0,2 тыс. руб. - в полном объеме;

- доходы от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов прошлых лет из бюджетов муниципальных районов – 0,9 тыс. руб. – в полном объеме.
В первом полугодии 2024 года за счет собранных налогов и поступлений из областного бюджета, руководствуясь Федеральным законом от 5 апреля 2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», в том числе с использованием Регионального портала закупок малого объема, произведены следующие расходы на общую сумму 8 278,8 тыс. руб.:

- оплата уличного освещения – 292,0 тыс. руб.;

- разработка электротехнической документации на обустройство уличного освещения по ул.Стадионная от ул.Центральная в сторону ул.Королева – 70,0 тыс. руб.; 

- монтаж уличного освещения по ул.Стадионная от ул.Центральная в сторону ул.Королева – 513,7 тыс. руб.; 

- приобретение колес большегрузных прорезиненных для ремонта контейнеров для ТКО – 60,5 тыс. руб.;

- работы по ремонту контейнеров для ТКО – 58,3 тыс. руб.;

- переработка, измельчение сухостойной древесной растительности на территории поселения – 148,4 тыс. руб.;
- приобретение расходных материалов для субботника – 5,5 тыс. руб.;

- работы по побелке деревьев – 63,6 тыс. руб.;

- услуги по ликвидации свалочных очагов на территории поселения – 108,5 тыс. руб.;

- услуги по противоклещевой обработке мест массового нахождения населения – 8,6 тыс. руб.;

- расходы на осуществление первичного воинского учета – 129,5 тыс. руб.;

- расходы на страхование жизни добровольных пожарных – 1,0 тыс. руб.;

- публикация нормативно-правовых актов, обслуживание официального сайта администрации – 17,2 тыс. руб.;

- оплата имущественных налогов – 30,3 тыс. руб.;
- расходы на обеспечение деятельности органов местного самоуправления, в том числе:

- на выплату заработной платы с начислениями – 2593,0 тыс. руб.;

- расходы на связь – 29,3 тыс. руб.;

- коммунальные расходы – 48,7 тыс. руб.;

- расходы на работы по сопровождению программных продуктов, техническому обслуживанию, ремонту оргтехники, отправка отчетности по каналам связи – 40,5 тыс. руб.;

- сопровождение программы 1-С «Бухгалтерия» – 45,7 тыс. руб.;

- сопровождение справочной правовой системы «ГАРАНТ» – 22,1 тыс. руб.; 

- обновление информационной базы ЖКХ – 24,0 тыс. руб.;

- услуги по охране администрации – 7,5 тыс. руб.;

- услуги по организации мест сбора отработанных ртутных ламп – 28,5 тыс. руб.;
- услуги по переплету документов для сдачи в архив – 4,0 тыс. руб.;

- приобретение канцелярских и хозяйственных товаров – 2,1 тыс. руб.;

- межбюджетные трансферты в район на переданные полномочия по внутреннему и внешнему финансовому контролю – 38,0 тыс. руб.;
- межбюджетные трансферты в район на переданные полномочия по организации ритуальных услуг – 28,9 тыс. руб.;

- расходы на выполнение других обязательств государства – взнос в ассоциацию СМОРО – 20,0 тыс. руб.;
-оплата исполнительского сбора по постановлению судебных приставов – 38,5 тыс. руб.;

- услуги по оценке стоимости аренды земельного участка – 7,0 тыс. руб.;

- расходы на обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры СДК (на выполнение муниципального задания и на иные цели) – 3793,9 тыс. руб.

За 1 полугодие 2024 года на приеме у Главы Администрации сельского поселения  было принято 17 человек, работниками Администрации было оказано  129 муниципальных услуги по выдаче справок и выписок, совершено 49 нотариальных действий, рассмотрено 38 заявлений граждан, требующих принятия определенных нормативно-правовых актов, получено 1247 единиц входящей корреспонденции, подготовлено и отправлено 981 ответа. Администрацией Красносадовского сельского поселения принято 32 Распоряжения, 124 Постановления, проведено 5 Собраний депутатов, на которых рассмотрено 19вопросов.
Состоялись  публичные слушания по исполнению бюджета 2023г., на которых присутствовали 12 чел.
Проведен комиссионный выезд сотрудников Администрации Красносадовского сельского поселения, Администрации Азовского района, ОА «Оборонэнерго» с жителями:

-  рзд. Койсугский, ул. Солнечная, по вопросу переподключения абонентов к новой линии электропередач.

В целях исполнения рекомендаций по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости в соответствии с Федеральным законом от 30.12.2020 № 518-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Администрацией Красносадовского сельского поселения проводится работа по выявлению правообладателей недвижимого имущества, права на которое не зарегистрировано. В перечнях недвижимого  имущества, в отношении которого требуется проведение работ по выявлению правообладателей на территории Красносадовского сельского поселения содержится всего  712 объекта.
Ответственным специалистом на постоянной основе проводится информационно - разъяснительная работа с населением. Направлено 76 уведомлений  о необходимости принятия мер по государственной регистрации объектов недвижимого имущества. В основном, работа ведется специалистами путем изучения технической документации, предоставленной гражданами, сравнения площади и характеристик объектов. В 2024 прошли государственную регистрацию 28 объекта недвижимости. Снято с кадастрового учета 34 объекта.

В целях реализации постановления Правительства Российской Федерации от 22.05.2015 г. №492 «О составе сведений об адресах, размещаемых в государственном адресном реестре, порядке межведомственного информационного взаимодействия при ведении государственного адресного реестра, о внесении изменений и признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации» в установленном порядке внесены сведения в Федеральную информационную адресную систему  (ФИАС) 365 по объектам недвижимости. 

Администрацией ведется исполнение отдельных государственных полномочий в части ведения воинского учета.

Учет граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную службу в ВС РФ в Администрации организован и ведется в соответствии с требованиями закона РФ «О воинской обязанности и военной службе».

Всего на первичном воинском учете состоит: 684 человека.

50 - призывники;

39 - офицеры запаса;

574 - прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин, солдат и матросов запаса

В 1 полугодии 2024 пройдена проверка организации воинского учета военным комиссариатом г.Азов и Азовского района, проведена сверка п пердназначенных в команды.

За период с 01.01.2024 по 30.06.2024 стало на воинский учет 74 человек. 

Сняты с учета 27 человек.
ЖКХ

Услуги централизованного водоснабжения, водоотведения и теплоснабжения на территории п. Красный Сад Азовского района оказывает районное предприятие  УМП ЖКХ Кулешовского сельского поселения. Поставщиками электрической энергии и газа по- прежнему являются ПАО «ТНС-энерго г. Ростов-на-Дону» и ООО «Газпроммежрегионгаз г. Ростов-на-Дону».

На территории Красносадовского сельского поселения работает по  обращению с коммунальными отходами   региональный оператор ООО «Экоград-Н». Он же является и перевозчиком отходов.

На территории центральной части п. Красный Сад расположено 9 контейнерных площадок, что позволяет складировать 23 куб. метров ТКО ежедневно. График вывоза ТКО с контейнерных площадок ежедневный, включая выходные дни. 

В восточной части п. Красный Сад два раза в неделю (по вторникам и пятницам) осуществляется  «бестарный» сбор и вывоз  ТКО, так как  централизованные (контейнерные) места сбора ТКО на вышеуказанных улицах  отсутствуют   и нет возможности их организации.
За отчетный период на территории п. Красный Сад проведен один месячник по благоустройству территории силами предприятий и социальных учреждений Красносадовского сельского поселения.
Врачебная амбулатория п . Красный Сад

Отчет за I полугодие 2024 г
В штатном расписании ВА п. Красный Сад состоят:

1. Врач общей практики

2. Терапевт

3. Стоматолог

4. Две участковых мед. сестры

5. Процедурная мед. сестра

6. Санитарка

7. Биолог

8. Водитель
За I полугодие 2024 года пролечено в дневном стационаре

134 человека и выполнено 979 койко-дней.

Функционирует лаборатория. Проведено 1881  исследований.

Работает стоматологический кабинет, выполнено 3646 манипуляций с посещением 518  человек.

На прием к узким специалистам запись пациентов проводится в телефонном режиме в удобное для них время. Тяжелобольных госпитализируют в специализированные отделения ГБУ РО «ЦРБ» в Азовском районе.

Число посещений за 6 месяцев в поликлинике составило: 4933. Во врачебной амбулатории п. Красный Сад функционирует  электрокардиограф.

Неотложная медицинская помощь прикрепленного населения оказывается ежедневно.  Администрацией Азовского района для нашей амбулатории выделен легковой автомобиль для обслуживания вызовов на дому педиатром, терапевтом, для патронажей новорожденных медицинскими сестрами, выполнений назначений врача на дому тяжелобольным пациентам, а также получения медикаментов, дез.средств и вакцины из ГБУ РО «ЦРБ» в Азовском районе . Проведена диспансеризация населения в количестве 2151 человек. Проводятся мероприятия по раннему выявлению и профилактике сахарного диабета, онкозаболеваний, туберкулеза, сердечнососудистых заболеваний и опорно-двигательного аппарата. Регулярно проводится иммунизация населения, а также периодические флюорографические исследования.

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение Красносадовская средняя общеобразовательная школа.
Количество обучающихся школы 2023/2024 учебного года составило 525 человек. В школе 25 классов-комплектов: 12 классов начального общего образования, 11 классов основного общего образования, 2 класса среднего общего образования. Средняя наполняемость классов – 19,8 человек. Основное количество обучающихся проживает в микрорайоне школы.


Школа работает в режиме пятидневной рабочей недели в две смены. Во вторую смену занимаютсяобучающиеся2-х, 3-х,6-х, 7-хклассов.

Школа укомплектована педагогическими кадрами. Педагогический коллектив насчитывает 28 человек. Из них имеют высшую квалификационную категорию 10 человек, первую – 7 человек. Среди педагогов 1 человек имеет звание «Заслуженный учитель школ РСФСР», 1 человек – отраслевую награду «Отличник народного просвещения», 1 человек – ведомственную награду нагрудный знак «Почетный работник воспитания и просвещения РФ», 1 человек – ведомственную награду знак отличия «Отличник просвещения», награждены Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ – 3 человека, Благодарственным письмом министерства общего и профессионального образования Ростовской области – 4 человека, медалью «Патриот России» - 1 человек.
Школа имеет все предпосылки для организации эффективной образовательной деятельности.

В школе функционирует обеденный зал на 60 посадочных мест, буфет – раздаточная. Питание обучающихся осуществляется через реализацию готовой продукции ООО «Продторг Плюс».

Во исполнение перечня поручений Президента Российской Федерации от 15.01.2020 г., постановления Государственного санитарного врача Российской Федерации от 31.08.2006 г. № 30 «Об организации питания детей в общеобразовательных учреждениях», ФЗ № 273 «Об образовании в Российской Федерации» организовано бесплатное питание для обучающихся 1-4 классов в виде горячего завтрака 5 раз в неделю. 
Школа обеспечивает создание здоровых и безопасных условий работы, оптимального режима труда и обучения, предупреждение детского и взрослого травматизма. Большое внимание уделяется изучению правил дорожного движения, действий в чрезвычайных ситуациях, проведению мероприятий по предотвращению распространения вирусных инфекций.

В школе созданы необходимые условия по сохранению и укреплению здоровья обучающихся.

Ведется совместная работа с МБУЗ ЦРБ Азовского района (поликлиническое отделение п. Красный Сад) по профилактике коронавирусной инфекции, простудных и травматических заболеваний, формированию установок на здоровый образ жизни, по плановой вакцинации обучающихся, отслеживанию уровня заболеваемости обучающихся.

Школа начала работу по введению обновленных Федеральных образовательных стандартов начального общего образования, основного общего образования. В связи с введением обновленных ФГОС начального общего образования и ФГОС основного общего образования педагогическим коллективом проделана большая подготовительная работа. Учителями пройдены курсы по переходу на обновленные ФГОС, создана нормативная база.

В рамках внеурочной деятельности с 1 по 11 классы проводится цикл занятий «Разговоры о важном». Основные темы этих занятий связаны с ключевыми аспектами жизни человека в современной России, с настоящим и прошлым нашей Родины.

В 5-11 классах занятия во внеурочной деятельности включают программу развития функциональной грамотности. Школьники учатся применять знания и навыки, полученные на уроках, в практических жизненных ситуациях. Работая на информационном портале «Российская электронная школа», обучающиеся имеют возможность развивать читательскую, математическую, естественно-научную грамотность, глобальные компетенции, финансовую грамотность, креативное мышление.

Старшеклассники принимают активное участие во Всероссийском образовательном проекте в сфере информационных технологий «Урок цифры». Это дает возможность учиться правильно и безопасно работать в цифровом пространстве, получать профориентационные знания.
Обучающимся предоставляется возможность посещать школьные кружки. Деятельность 13 школьных кружков направлена на развитие интереса к изучаемым предметам, расширение границ программного материала, подготовку к ГИА.Все кружки зарегистрированы в региональной информационной системе (РИС) РО «Образование», сегмент дополнительного образования (ЭДО).
В период летних каникул работал летний пришкольный лагерь с дневным пребыванием детей «Радуга», который посещали 30 обучающихся 1-4 классов. Питание осуществлялось за счет муниципального и областного бюджетов.

С целью поддержки одаренности детей, раскрытия их творческих способностей классные руководители, учителя-предметники, руководители кружков активно привлекали своих воспитанников к участию в различных мероприятиях, конкурсах и проектах районного, областного и всероссийского уровней.
Школа принимает активное участие в Российском движении школьников (РДШ).

Значимые общешкольные дела:

- Праздник Последнего звонка, уроки Знаний;

- День здоровья;

- Тематические и праздничные выпуски школьного радио;

- Месячник «Подросток и закон»;
- Урок Мужества, посвященный Дню героя Отечества;

- Кинолекторий "ГероиZ";

- Акции РДШ(Российского движения школьников): «Из уст в уста», «Единство разных», «Мы вместе», «Новогодние письма бойцам», «Нашим любимым мамам» «Рисую вместе с советником» «Меняю знания на конфеты»;
- Театр теней РДШ (Российского движения школьников), спектакль «Три сестры»;
- Участие во всероссийском проекте «Киноуроки в школе»;

- посещение Ростовского государственного музыкального театра, Молодежного театра г. Ростов-на- Дону (в т.ч. по проекту «Пушкинская карта»)
Педагогический коллектив продолжает решать следующие задачи:

1. Активное внедрение в учебно-образовательный процесс электронных образовательных ресурсов.

2. Введение обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО.

3. Развитие психологической службы учреждения.

4. Усиление профилактической работы с обучающимися.

МБДОУ № 61 «Чебурашка».

	Раздел I. Общая характеристика заведения

	Режим работы
	12-часовое пребывание. 

График работы: Понедельник-Пятница - с 7.00 до 19.00, выходные дни - Суббота, Воскресенье, праздничные дни 

	Структура и количество групп Количество мест и воспитанников
	В МБДОУ функционирует 6 групп с учетом возрастных особенностей детей

Проектная мощность здания – 112 чел., количество воспитанников – 127 чел.

	Наполняемость групп
	Ясельная группа - 21 чел.;

Младшая группа – 21 чел

средняя группа – 23 чел

старшая группа - 23 чел.;

2 - подготовительная группа – 19 чел

   Подготовительная  группа - 20 чел.

	Количество выпускников в 2023 г
	28 человек

	Наличие сайта учреждения. Контактная информация
	Сайт: http://cheburashka61.ru/
Телефон: 8(86354)2-36-48

	Раздел II. Особенности образовательного процесса

	Содержание обучения и воспитания детей (методики и педагогические программы), наличие экспериментальной деятельности, авторских программ
	Воспитательно-образовательный процесс в МБДОУ полностью соответствует действующему законодательству РФ. Принята Педсоветом и утверждена заведующим Основная образовательная программа МБДОУ, раскрывающая содержание обучения и воспитания детей в нашем детском саду. Программа состоит из 3 разделов: целевого, содержательного и организационного. В работе используется весь комплекс методического материала, необходимого для полного освоения воспитанниками Основной образовательной программы, самостоятельно разработанные педагогическими работниками учреждения методические разработки, авторские материалы.

	Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в том числе с ограниченными возможностями здоровья 
	Каждый ребенок, имеющий те или иные отклонения в развитии, нуждается в эффективной и скоростной реабилитации, которая позволяет ему максимально быстро преодолеть нарушения развития.  С согласия родителей (законных представителей) руководитель МБДОУ приглашает специалистов центра психологической диагностики «Доверие» для определения психологической готовности воспитанников воспринимать и осваивать Основную образовательную программу . Выводы по диагностики носят рекомендательный характер, их исполнения полностью зависят от воли родителей (законных представителей).



	Основные формы работы с родителями (законными представителями)
	МБДОУ предлагает родителям (законным представителям) активно участвовать в образовательной работе и в отдельных занятиях. 

Развито общение с родителями через официальный сайт МБДОУ, где есть разделы электронная приемная и отзывы и пожелания.

	Раздел III. Условия осуществления образовательного процесса

	Организация предметной образовательной среды в дошкольных образовательных учреждениях и материальное оснащение
	В соответствии с ФГОС ДО развивающая предметно-пространственная среда в МБДОУ обеспечивает максимальную реализацию образовательного потенциала пространства организации (группы, участка); наличие материалов, оборудования и инвентаря для развития детских видов деятельности; охрану и укрепление здоровья детей, необходимую коррекцию их развития; возможность общения и совместной деятельности детей и взрослых со всей группой и в малых группах; двигательную активность и возможность уединения. 



	Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на прилегающей к ДОУ территории
	Безопасность детей и сотрудников обеспечивает ООО «ИНПК Секьюрити Юг». 

В здании ДОУ имеются:

-автоматическая охранно-пожарная сигнализация;

-кнопка экстренного реагирования и вызова помощи;

-первичные средства пожаротушения

В МБДОУ № 61 «Чебурашка» разработана Программа комплексной безопасности учреждения, Паспорт безопасности дорожного движения.

Выполнение мероприятий системы безопасности учреждения контролируется учредителем.



	Медицинское обслуживание
	Медицинское обслуживание детей осуществляет филиал МБУЗ ЦРБ Азовского района на основании Договора.



	Качество и организация питания
	Ответственность за организацию питания детей возложена на заведующего учреждения и завхоза.

Продукты питания поставляются в МБДОУ № 61 «Чебурашка» ООО «Продторг Плюс»  на основании Договора и заявок на поставку продуктов.

МБДОУ обеспечивает гарантированное сбалансированное питание детей в соответствии с их возрастом и временем пребывания в МБДОУ по утвержденным нормам, согласно Примерному 10-дневному меню, утвержденным в Организации.

Согласно меню установлено четырехразовое питание:

- завтрак,

- 2-ой завтрак,

- обед,

- уплотненный полдник с включением блюд ужина.

 В ежедневный рацион входят овощи, фрукты, молочные продукты. Производится витаминизация блюд.



	Раздел IV. Результаты деятельности ДОУ

	Результаты работы по снижению заболеваемости, анализ групп здоровья в сравнении с предыдущим годом
	Для наиболее эффективной организации оздоровительных и профилактических мероприятий используется мониторинг состояния здоровья вновь поступивших воспитанников. По мере необходимости устанавливаются щадящий режим, неполный день пребывания в МБДОУ, согласованный с родителями

	Раздел V. Кадровый потенциал

	Качественный и количественный состав персонала
	В МБДОУ работают 9 воспитателей

Образовательный ценз:

7 воспитателей – высшее образование,

2 воспитателя – среднее профессиональное,

Уровень квалификации педагогов:

2 воспитателя – высшая категория

7 воспитателей – первая категория 

Кроме воспитателей в штат сотрудников входят: 6 младших воспитателей, 2 повара, 1 кухонный рабочий, 1 завхоз, 1 оператор стиральных машин, 1 кастелянша, 2 сторожа, 1 дворник. ВАКАНСИИ 2 воспитателя

	Раздел VI. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование

	Бюджетное финансирование
	Финансирование организации осуществляется на основании плана финансово-хозяйственной деятельности, утвержденного заведующим Азовским РОО

	Внебюджетная деятельность


	Внебюджетный фонд МБДОУ № 61 «Чебурашка» формируется за счет родительской оплаты в соответствии с «Положением о порядке взимания родительской платы в МБДОУ № 61. На период 2024г. сумма родительской оплаты составляет 91 руб в день ясли, 115 руб в день сад.

За счет бюджетных средств оплачиваются договора по энергоснабжению, теплоснабжению, вывозу ТКО, обслуживание автоматической пожарной сигнализации. 


МБУК «СДК п.Красный Сад»
Основной целью СДК является создание условий для творческой  самореализации личности, развития интеллектуального потенциала   населения, осуществление культурных мероприятий для населения, воспитание и развитие творческих способностей детей и молодежи через сеть кружковой работы.

Основными задачами СДК являются:

- проведение мероприятий, направленных на осуществление культурного досуга, удовлетворение запросов различных социальных и возрастных групп на селения;

- внедрение и развитие новых форм культурно-досуговой деятельности;

- изучение общественных потребностей в сфере культуры;

-сохранение и поддержка самодеятельного художественного творчества.

Для реализации уставных целей учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

- создание и организация работы кружков, коллективов, любительских объединений и других клубных формирований по различным направлениям деятельности в зависимости от запросов населения;

- подготовка и проведение вечеров, театрализованных представлений, танцевально-развлекательных, театральных, литературно-художественных, концертных, игровых программ, вечеров отдыха, тематических праздников, торжественных поздравлений, детских утренников, семейных праздников, дискотек, конкурсов и других форм культурной деятельности.

Культурно - досуговую  деятельность творческий коллектив СДК осуществлял согласно целям и задачам, поставленных перед ним на первое полугодие 2024 год. Работа велась по следующим направлениям: работа с детьми и подростками; организация досуговой деятельности молодѐжи; работа с населением среднего, старшего и пожилого возрастов; возрождение и сохранение традиционной народной культуры; патриотическое воспитание населения; организация и проведение мероприятий, а также организация административно-хозяйственной деятельности учреждения культуры.

	№
	Наименование показателя
	всего

	· 
	культурно-массовых мероприятий (в зрительных залах и на открытых площадках) всего  офлайн 
	175

	· 
	культурно-массовых мероприятий в зрительных залах офлайн
	143

	· 
	культурно-массовых мероприятий на платной основе офлайн
	2

	· 
	культурно-массовых мероприятий для детей до 14 лет офлайн
	102

	· 
	посетителей всего (в зрительных залах и на открытых площадках) офлайн
	451 725

	· 
	количество посетителей в зрительных залах КММ в формате офлайн
	40 183

	· 
	количество посетителей мероприятий на платной основе

КММ в формате офлайн
	70

	· 
	количество посетителей мероприятий для детей до 14 лет КММ в формате офлайн
	28 450

	· 
	количество культурно-досуговых формирований всего


	36

	· 
	количество формирований самодеятельного народного творчества
	28

	· 
	количество культурно-досуговых формирований для детей до 14 лет
	17

	· 
	количество участников в культурно-досуговых формированиях всего
	410

	· 
	количество участников в культурно-досуговых формированиях самодеятельного народного творчества
	360

	· 
	количество участников в культурно-досуговых формированиях для детей до 14 лет
	300


Основой клубной деятельности являются коллективы самодеятельного художественного творчества, любительские объединения. Клубные формирования работают в соответствии с планом работы. Руководителями клубных формирований являются работники учреждений культуры.

В Доме культуры на каждое клубное формирование ведется документация: журналы учета работы кружков, планы работ, в которых учитываются цели, задачи и направленность деятельности. Деятельность клубных формирований помогает населению не только скрасить свой досуг, развить творческие способности, но и дает возможность достигнуть определенных результатов. Руководители клубных формирований постоянно ищут новые формы работы с детьми в кружках и способы привлечения новых участников.

За 1 полугодие 2024   года в копилке СДК п. Красный Сад множество побед, ГРАНПРИ и Денежный сертификат на участие в международном конкурсе. 37 первых мест, 20 вторых.
Библиотека  п. Красный сад.
В библиотеке на учёте стоит 5783 книги. Сюда входит художественная литература, справочные издания, сборники, литература универсального содержания (религия, искусство, психология, естественные науки), а также детская и школьная литература.

За 2024 год библиотеку посетило 3100 чел., из них количество читателей 1262 чел., в том числе дети 450 чел. Книговыдача за 2024год составила 2150 экземпляров.

В 2024году библиотека пополнилась новыми изданиями из государственного фонда библиотека на 64 экземпляра новых книг. В дар от посетителей приняла 50 книг художественной литературы и 10 книг отраслевой литератур.

Библиотека оснащена 2-мя компьютерами, интернетом, принтером. Библиотека постоянно сотрудничает с Ростовской публичной библиотекой по МБА и ЭДД.
Для удобства жителей Красносадовского сельского поселения работает центр удаленного доступа МБУ «МФЦ Азовского района», расположенныйпо адресу: п. Красный Сад, ул. Центральная, 4.

В МБУ «ЦСО граждан пожилого возраста и инвалидов» Азовского района находится на обслуживании 38 пожилых жителей поселка Красный Сад.

Управление соцзащиты населения предоставляют  льготы 485 жителям поселка Красный Сад.
Уважаемые жители! Доклад окончен. Я думаю, в своих выступлениях, Вы скажете свои предложения и замечания и дадите оценку моей работе.
И.о. Главы Администрации  Красносадовского

сельского поселения                                                                          О.И.Иванова
